附件3：

湘教通〔2012〕79号
关于2012年全省普通高校青年教师

教学能手评选表彰工作的通知

各普通高校,各独立学院：

为推动全省高校高度重视青年教师队伍建设，引导广大青年教师热爱教学工作，钻研教学业务，坚持育人为本，不断提高教学业务水平，我厅决定开展2012年湖南省普通高校青年教师教学能手评选表彰工作。现就有关事项通知如下：
一、评选范围与推荐名额

本次评选面向全省普通高校（不含高职院校）承担本专科教学任务的专任教师。共评选表彰100名教师，具体推荐名额详见附件1。

二、评选条件

1、热爱党的教育事业，模范遵守教师职业道德，关爱学生，教书育人，为人师表，具有强烈的事业心与责任感。

2、积极主动承担本专科课程教学任务，教学工作量饱满，积极参加教研教改活动，所授课程质量高，教学工作考核优秀，取得同行公认的教学业绩。

3、教学基本功扎实，教学理念先进，教学方法科学，教学效果突出，教案撰写规范，具有一定的教学风格与特色。在学校青年教师教学比赛中取得优异成绩。

4、1972年1月1日后出生，连续从事本、专科教学工作三年以上。

三、评选与奖励办法

1、各高校根据本通知精神，认真组织全校青年教师参加教学比赛活动，在此基础上择优向我厅推荐参评人选。已获得 “湖南省普通高校青年教师教学能手”称号的不重复推荐。推荐名单须在校内公示一周。

2、我厅将组织专家对学校组织开展青年教师教学比赛的情况，以及参评教师的推荐材料进行认真审核，确定全省获奖教师名单。

3、我厅将对获奖教师进行通报表彰，授予“湖南省普通高校青年教师教学能手”荣誉称号，颁发证书和奖金。

四、其他相关要求

1、各高校要高度重视，精心组织，本着公开透明、客观公正的原则做好校内教学比赛和择优推荐工作。凡未按要求开展校内教学比赛活动的学校，我厅不接受其推荐教师参评。

2、“青年教师教学能手”原则上只评选一线教师。
3、请各高校于4月23日前将以下纸质材料报送省教育厅高等教育处：(1) 2012年学校青年教师教学比赛及择优推荐方案和总结；(2)湖南省普通高校青年教师教学能手推荐表（附件2）和被推荐教师参加校级教学比赛时所用的教案;(3)湖南省普通高校青年教师教学能手推荐汇总表（附件3）。推荐表和汇总表的电子文档同时报送至指定邮箱。
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