附件：

长沙理工大学廉洁风险防控工作实施方案
根据中纪委《关于加强廉政风险防控的指导意见》（中纪发〔2011〕42号）精神，结合省纪委《关于确定一批加强廉洁风险防控工作联系单位的通知》（湘纪办[2012]25号）有关要求，现结合学校实际，制定本方案。

一、实施意义

开展廉洁风险防控工作是贯彻中央反腐倡廉方针的具体体现，是保证权力行使安全、资金运用安全、项目建设安全、干部成长安全的重要举措，是加强学校惩治和预防腐败体系建设，促进党风廉政建设发展的重要抓手。

二、实施要求

以党的十八大精神为指导，坚持标本兼治、综合治理、惩防并举、注重预防的方针，以全面排查廉洁风险为基础，以健全完善反腐倡廉制度体系为根本，以强化重点领域和关键部位监管、规范职权运行为核心，着力防止和化解廉洁风险，不断提高预防腐败工作科学化、制度化和规范化水平，为深入推进反腐倡廉建设，促进学校事业又好又快发展提供有力保障。

三、实施范围

各职能部门和各二级单位。重点围绕资金审批和使用权、物资采购和处置权，人员调配和事务管理权而展开。

四、实施步骤

（一）动员布置阶段（3月至4月）

1. 学校召开党风廉政建设专题大会，布置廉洁风险防控工作，明确任务，提出要求。
2. 各部门各单位结合自身实际进行动员和布置，明确责任领导和工作责任人（联络员），制定具体落实方案。
（二）风险自查阶段(4月到6月)

1. 各部门各单位要根据工作职能和岗位职责，对现有事务进行全面细致梳理，通过自查、互查、领导点评等方式，找出容易诱发廉洁风险的薄弱环节，从工作程序、业务流程和制度机制等方面查找存在的廉洁风险点，风险点要查找得准确，查找得全面。

2. 针对查找出来的风险点，检查是否有相应的防控措施，分析已有的防控措施能否完全有效地防范廉洁风险，有针对性地制定切实可行的整改措施，做到防控措施与风险点一一对应。
3. 填写表格，审核上报。各部门各单位对岗位风险点进行汇总，填写《廉洁风险点自查及防控措施登记表》（附后），报领导小组办公室备案（含电子版）。

（三）风险评议阶段(7月到9月)

学校廉洁风险防控工作领导小组组织对各部门各单位查找的风险点和制定的廉洁风险防控措施进行审核，评议风险点查找得是否全面和准确，风险防控措施是否管用可行，在此基础上提出进一步整改要求。
（四）整改规范阶段（10月到11月）

1. 学校各部门各单位依照评议意见和整改要求，及时修订、完善相关规章制度，规范办事流程，落实防控措施。
2. 学校廉洁风险防控工作办公室组织对各部门各单位廉洁风险防控各项措施的落实情况进行监督检查。
（五）完善提高。

及时对廉洁风险排查防控工作经验和成功做法进行认真总结，在实际工作中不断检验和完善工作成果，逐步建立一套完整的廉洁风险防控机制。

五、组织领导

1. 成立长沙理工大学廉洁风险防控工作领导小组
组  长：王耀中
副组长：谈传生

成  员：曾胜、伍海泉、齐路良、敖洁、庄创奇、颜鲜明、卢毅、杨华峰、胡秀英、李录平、刘永乐、杨鑫铨、付嫦娥、陈克猛、孔蔚湘、胡庆国、管德清、张可荣 

领导小组办公室设在纪检监察处。 

2．加强领导，落实责任。各部门各单位要将加强廉洁风险防控工作作为惩防体系建设的一项重要任务，列入重要议事日程。领导班子成员要切实履行“一岗双责”，加强廉洁风险防控工作。
3．统筹安排，稳步推进。要把廉洁风险防控工作放在学校和本单位（部门）发展的总体布局中通盘谋划，把廉洁建设的要求融入业务工作和管理流程中，努力实现廉洁风险防控与各项工作相互促进、协调发展，要通过抓廉洁风险防控工作，发现和克服管理上的漏洞与薄弱环节，提高管理水平。
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